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1 Vastuullisuus on tapa toimia

Tampereen Huippu-urheiluviikon vastuullisuussuunnitelman pohjana on kaytetty Tampereen
kaupungin Valitse vastuullisemmin -ohjelman 23 kohdan kriteeristéa. Vastuullisuuden kriteerit ovat
ohjelmassa luokissa energia, sosiaalinen kestavyys, ruoka ja tarjoilu seka muut. Naista kriteereista

11/23 tayttdmalla tapahtuma saa punaisen sydanmerkin kayttéonsa. (Visit Tampere.)

Vastuullisuuden osa-alueiden perinteistd ESG-rakennetta kayttden kerrotaan
kokonaisvaltaisemmin tapahtuman toimista. Vastuullisuus nostetaan ensimmaista kertaa Huippu-
urheiluviikon keskidon, ja se on ensisijainen tapa toimia niin ymparistd-, sosiaalisen kuin

hallinnollisen vastuun nakokulmasta.

Tulevissa luvuissa avataan tapahtuman vastuullisuutta ylla mainittujen pohjamateriaalien avulla.

1.1 Tapahtuman arvot

Tampereen Huippu-urheiluviikon arvoja ovat osallisuus, yhdenvertaisuus, moninaisuus ja

yhteisollisyys.

Osallisuus: Haluamme tarjota jokaiselle tasavertaisen mahdollisuuden osallistua tapahtumaan.
Uskomme osallisuuden vahvistavan merkityksellisyyden kokemusta jokaisessa osapuolessa osana

tapahtumaamme.

Yhdenvertaisuus: Kohtaamme jokaisen samalla arvostuksella ja kunnioituksella. Emme hyvaksy
minkaanlaista syrjintaa, vaan pyrimme rakentamaan turvallisen ympariston, jossa jokaisella on

yhtalainen mahdollisuus osallistua.

Moninaisuus: Piddmme erilaisia taustoja, toimintatapoja ja nakékulmia tapahtumassamme
vahvuutena ja voimavarana. Moninaisuus rikastuttaa yhteisédmme, tuo uusia ideoita yhteiseen

tekemiseen, sekd auttaa meita jokaista oppimaan toisiltamme.

Yhteisollisyys: Rakennamme tapahtumaa yhteistydssa jarjestajien, osallistujien seka tapahtuman
mahdollistajien ja kumppaneiden kanssa. Haluamme luoda verkostoja, jossa eri toimijat voivat

kohdata ja rakentaa yhdessa merkityksellista seka vaikuttavaa toimintaa.



1.2 Tapahtuman tavoite
Tampereen Huippu-urheiluviikon tavoitteena on olla avoin, vaikuttava ja turvallinen tapahtuma

Haluamme luoda tapahtuman, jossa pidamme vastuullisuutta keskidssa ja kdytamme vastuullisesti
hyvaa hallintotapaa. Tapahtumassamme jokaisen on helppo tulla mukaan ja tuntea itsensa
tasavertaisesti tervetulleeksi. Avoimuus tapahtumassamme nakyy jokaiselle saavutettavana

viestintdna, matalana osallistumiskynnyksend, seka lapinakyvasti vastuullisena toimintana.

Tavoitteenamme on rakentaa tapahtuma, joka synnyttdd merkityksellisia kohtaamisia, uusia
ajatuksia ja ideoita, seka tarkeita yhteistydmahdollisuuksia monille eri osapuolille. Haluamme
tarjota vaikuttavia sisaltdja, jotka jattavat kaikille osapuolille pysyvan jaljen seka vahvistavat

yhteistydn kehittymista aina tapahtuman jalkeenkin.

Rakennamme tapahtumaa, jossa piddmme tiukasti kiinni omista arvoistamme, sekd noudatamme
turvallisen tilan periaatteita. Tapahtumassa tavoitteenamme on edistda toimintakulttuuria, jossa
vallitsee jokaiselle turvallinen ilmapiiri. Turvallisuus nakyy tapahtumassamme myds vastuullisina

toimintatapoina ympariston, sosiaalisen ja hallinnollisen vastuun kautta.



2 Kokonaisvaltainen vastuullisuusajattelu

2.1 Sosiaalinen vastuu

Tampereen Huippu-urheiluviikko on maksuton ja suunnattu kaikille. Yhdenvertaisuutta on myds
mietitty esteettdmyyden nakokulmasta. Esteettdmyyden toteutuminen on ennalta suunniteltu ja
varmistettu. Tapahtumassa on erillinen esteetdn reitti ja lisdksi henkilbitd avustamassa ja
ohjeistamassa. Tasta voitaisiin viestid. Tapahtumassa on huomioitu myds terveysturvallisuus
erityisesti ensiaputaitoisen jarjestyksenvalvonnan ja selkeasti merkityn ensiapupisteen avulla.
Tapahtumassa huomioidaan mahdollisuus hyvasta kasihygieniasta huolehtimiseen. Melutaso

tapahtumassa ei vaadi korvatulppien kayttoa.

Tapahtuma on luonut omat arvot ja vastuullisuusohjelman. Nama on esitelty tydéryhmalle ja
yhteistydbkumppaneille. Vastuullisuussuunnitelma jaetaan sahkdisesti heille, sekd tapahtuman
omille nettisivuille. Nettisivuille tulee myés tietoa turvallisen tilan periaatteista. Naista viestitdan
my0s yleisolle eri kanavissa. Tapahtumalla on omat viestintdvastaavat, jotka huolehtivat eri
kanavissa viestinnasta esimerkiksi tapahtuman omat nettisivut, oma podcast, LinkedIn ja

Instagram.

Tapahtumassa toimii koulutuksen saaneita vapaaehtoisia hairintdyhdyshenkildita, joiden tarkoitus
on olla yleison, esiintyjien, tydryhman, yhteistybkumppaneiden apuna ja tukena erilaisissa
hairintatilanteissa tapahtuman ajan. Lisda aiheesta luvussa 3.2 Hairintdyhdyshenkildtoiminta.
Tapahtuma tarjoaa myoés ammattikorkeakouluopiskelijoille tydharjoittelupaikkoja. Tama antaa
opiskelijoille tarkeaa tyéelamankokemusta ja uusia oppeja tulevaa ammattia varten. Tama tukee
opiskelijoiden tyollistymista jatkossa. Lisaksi tapahtumassa on taidenayttely, jonka myynnissa

olevien taulujen tuotot menevat Urheilijasaatidlle.

2.2 Ymparistovastuu

Tapahtumajarjestelyiden eri osa-alueilla huomioidaan ekologisuus monipuolisesti ja
ymparistoystavallisille valinnoille, kuten ymparistomerkittyjen pesuaineiden kaytolle, pyritaan
luomaan mahdollisimman suotuisat edellytykset. Toimijalla ei ole talla hetkelld kaytdssa virallista

ymparistdohjelmaa tai sertifikaattia.



Tapahtumassa ei kayteta kertakayttdastioita tai -pakkauksia, vaan ensisijaisesti suositaan
uudelleenkaytettavia astioita. Mikali kertakayttdastioita joudutaan kayttdmaan, ne ovat biohajoavia
vaihtoehtoja. Osallistujille tarjotaan mahdollisuus tayttdad omia vesipulloja tapahtuma-alueella.

Juomaveden saatavuus on jarjestetty esimerkiksi yleisten tilojen kautta.

Tapahtumassa tarjotaan aina vahintaan yksi suolainen ja yksi makea vegaaninen vaihtoehto.
Kaytannossa tarjolla on lounas- ja kahvilapalveluja, joissa kasvis- ja vegaanivaihtoehdot ovat
saatavilla. Ruokahavikin syntymista pyritddn ehkaisemaan huolellisella ennakkosuunnittelulla ja
annosmaarien tarkalla arvioinnilla. Talla hetkell erillista toimintamallia mahdollisesti syntyvan
havikin kasittelyyn ei ole maaritelty, mika on tunnistettu kehityskohteeksi. Jatkossa tavoitteena on
ohjata mahdollinen ylijaamaruoka esimerkiksi lahjoitettavaksi kolmannen sektorin toimijoille tai

myytavaksi alennetulla hinnalla erilaisten jakelukanavien kautta.

Jatteiden lajittelusta ja kierratyksesta pyritdan tekemaan tapahtuman aikana jokaiselle
mahdollisimman helppoa ja mielekasta. Tapahtuma saa kayttdédnsa uudelleenkaytettavia
tapahtumasomisteita ja materiaaleja. Mahdolliset uudet materiaalit suunnitellaan siten, etta niita
voidaan kayttaa myos tulevissa tapahtumissa. Tapahtuma jarjestetdan sisatiloissa, joten siita ei

aiheudu negatiivisia vaikutuksia tapahtuma-aluetta ymparoiviin viheralueisiin.

2.3 Hallinnollinen vastuu

Tampereen Huippu-urheiluviikon organisoimista ja kaikkea sen ymparilla tapahtuvaa toimintaa
ohjaavat selkeat eettiset periaatteet seka sitoutuminen vastuullisuuden eri osa-alueisiin.
Vastuullisuus on kiinted osa kaikkea toimintaamme niin paatdksenteossa kuin arjen kaanteissa.
Tapahtuman perustana toimivat turvallisen tilan periaatteet, joilla varmistetaan, ettd jokainen
osallistuja, tyontekija ja vieras kokee olonsa arvostetuksi ja turvalliseksi ilman pelkoa syrjinnasta,

hairinnasta tai epaasiallisesta kohtelusta. Naita periaatteita avataan lisda seuraavassa luvussa.

Avoimuus on viestintdmme ja toimintamme kulmakivi. Viestimme tapahtuman jarjestelyista,
tavoitteista ja paatoksista lapinakyvasti niin sisaisille kuin ulkoisille sidosryhmille. Mikali virheita
sattuu, organisaatiomme kantaa niista suoraselkaisesti vastuun. Suhtaudumme jokaiseen
palautteeseen mahdollisuutena oppia ja kehittya: analysoimme saamaamme kritiikkia aktiivisesti ja
muotoilemme toimintaamme sen pohjalta paremmaksi. Madaltaaksemme kynnysta epakohtien

esiin tuomiseen, palautetta voidaan keratd myos anonyymisti.



Haastamme ja kannustamme myds kaikkia yhteistydkumppaneitamme sitoutumaan
tapahtumaviikon arvoihin ja edistdmaan vastuullisuutta omassa roolissaan. Toivomme
kumppaneidemme huomioivan laajasti vastuullisuuden eri osa-alueet, kuten sosiaalisen,
hallinnollisen ja ymparistdvastuun. Tavoitteenamme on rakentaa verkosto, jossa tapahtuman ja
sen kumppaneiden arvomaailmat kohtaavat saumattomasti, luoden kestavaa pohjaa tulevaisuuden

huippu-urheilulle.



3 Turvallisen tilan periaatteet ja hairintayhdyshenkilotoiminta

3.1 Turvallisen tilan periaatteet

Tampereen Huippu-urheiluviikolla noudatetaan turvallisempien tilojen periaatteita. Tavoitteena on
luoda tapahtumaan turvallinen, avoin ja kaikkia kunnioittava ilmapiiri. Turvallisemmilla tiloilla
tarkoitetaan yhteista pyrkimysta lisata turvallisuutta kdytannon toimilla seka huolehtia siita, etta

mahdollisiin ristiriitoihin ja ongelmatilanteisiin puututaan aktiivisesti eika niita jateta kasittelematta.

Tapahtuman jarjestajat ja henkilékunta sitoutuvat toimimaan vastuullisesti seka edistamaan
yhdenvertaisuutta ja hyvinvointia koko tapahtuman ajan. Jokaisella osallistujalla on oikeus olla oma
itsensa ilman pelkoa vahattelysta, syrjinnasta tai vakivallasta. Jarjestajat sitoutuvat kantamaan
vastuuta omasta toiminnastaan. Mikali virheita tapahtuu, ne pyritddn tunnistamaan ja korjaamaan
avoimesti seka tarvittaessa pyytamaan anteeksi. Tapahtumassa huomioidaan myds osallistujien
yksityisyys esimerkiksi kysymalla lupa lahikuvien ottamiseen, vaikka kyseessa olisi julkinen

tapahtuma.

Tapahtumassa ei hyvaksyta syrjintda, hairintda eikad asiatonta kaytdsta missdan muodossa. Tdméa
koskee esimerkiksi rasismia, ableismia eli vammaisiin ihmisiin kohdistuvaa syrjintda, sukupuoleen
tai seksuaalisuuteen kohdistuvaa syrjintda sekd muuta epaasiallista kohtelua. Mikali tapahtumassa

iimenee ongelmatilanteita, niihin puututaan mahdollisimman nopeasti ja asiallisesti.

Saavutettavuus ja esteettdmyys pyritddn huomioimaan mahdollisimman hyvin tapahtumapaikoilla.
Mahdollisista saavutettavuuden puutteista tiedotetaan avoimesti osallistujille. Lisdksi tapahtuman
jarjestajat kehittavat jatkuvasti osaamistaan kouluttautumalla ja paivittamalla eettisia

toimintaperiaatteita tarpeen mukaan.

Tampereen Huippu-urheiluviikolla odotetaan kaikilta osallistujilta kunnioittavaa ja rakentavaa
kaytosta. Turvallinen ja syrjimaton ilmapiiri syntyy yhteistydssa, ja jokainen osallistuja voi omalla
toiminnallaan vaikuttaa siihen. Osallistujia kannustetaan kuuntelemaan toisiaan, olemaan avoimia
erilaisille nakokulmille seka keskustelemaan rakentavasti myos silloin, kun mielipiteet eroavat

toisistaan.

Osallistujien toivotaan tiedostavan omat oletuksensa ja puhuvan omasta kokemuksestaan ilman,

ettd he puhuvat muiden puolesta. Keskusteluissa painotetaan asioihin keskittymista



henkilokohtaisuuksien sijaan. Julkisesti jaettavien kuvien ja videoiden kohdalla tulee varmistaa,

ettd niiden julkaiseminen sopii kaikille kuvissa nakyville henkildille.

Mikali osallistuja kokee tilanteen epamukavaksi tai havaitsee epaasiallista kaytosta, asiasta
toivotaan ilmoitettavan jarjestdjille. Palautetta tapahtumasta voi antaa myds jalkikateen seka

anonyymisti.

3.2 Hairintdyhdyshenkil6toiminta

Tampereen Huippu-urheiluviikolla toimii koulutettuja vapaaehtoisia hairintdyhdyshenkil6itd. He ovat
koko tapahtuman ajan yleis63, esiintyjia, tydryhmaa ja yhteistydkumppaneita varten.
Hairintdyhdyshenkilbista viestitaan eri kanavissa. Heidan tehtadvansa on olla nakyvasti 1asna ja olla
saavutettavissa. Hairintdyhdyshenkild voi kuunnella, tukea seka kertoa mahdollisista palveluista ja
toimista hairintaa kokeneelle yhteydenottajalle. Yhteydenottajan toiveesta hairintayhdyshenkild voi
auttaa viemaan asiaa eteenpain esimerkiksi viranomaistahoille. Tapaamiset ovat taysin
luottamuksellisia, eikd mitaan tietoja kirjata ylos tai arkistoida. Hairintadyhdyshenkil6illa on
vaitiolovelvollisuus. Asiasta voidaan raportoida yksityisyydensuoja huomioiden ainoastaan
tapahtuman johdolle. Taman tarkoitus on kehittda tulevia tapahtumia ja ennaltaehkaista hairintaa.
Hairintaa voi olla muun muassa epaasiallinen kohtelu, kiusaaminen, vihapuhe, syrjiminen,

seksuaalinen hairinta.



4 Yhteenveto

Tampereen Huippu-urheiluviikon paatavoitteet ovat yhteiséllisyyden lisddminen ja onnistumisten
kokemusten tarjoaminen ja siten hyvinvoinnin edistaminen. Aiemmissa luvuissa luetellut
vastuullisuuden osa-alueiden toimet tukevat tata paatavoitetta. Tapahtumaprosessissa sitoudutaan
myo6s YK:n kestavan kehityksen toimintaohjelman, Agenda2030, tavoitteisiin ja kannustetaan koko

tapahtumayhteis6a tahan.
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Kuva 1 Agenda2030, Suomen kestavan kehityksen toimikunta.

Tulevaisuuden Huippu-urheiluviikoille voidaan kehittda vastuullisuuden mittareita ja seurantaa eri
nakokulmista. Nain pystytdan seuraamaan edistymistad osa-alueiden ja tavoitteiden

saavuttamisessa. Vastuullisuus on jatkuva prosessi, joka kehittyy vuosi vuodelta.

Vastuullista, vaikuttavaa ja arvoihin nojaavaa huippu-urheilutapahtumaa rakennetaan aktiivisesti
yhdessa tapahtuman tekijdiden, yhteistydbkumppaneiden, esiintyjien ja vierailijoiden kanssa. Kiitos,

etta olette mukana!



Lahteet

Suomen Kestavan kehityksen toimikunta, 2015. Agenda2030 -toimintaohjelma. Luettavissa:
https://kestavakehitys.fi/agenda-2030.

Visit Tampere, julkaisuaika tuntematon. Vastuullisten valintojen kriteerit. Tapahtumat. Luettavissa:

https://visittampere.fi/valitse-vastuullisemmin/vastuullisten-valintojen-kriteerit/.
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